TAUERN
KLINIKUM

Mit jahrlich tber 23.000 stationaren Behandlungen sind die Tauernkliniken in Zell am See und Mittersill
erste Anlaufstelle fir Patientinnen in der Region. Als einer der grofiten Arbeitgeber im Pinzgau sichern
wir mit rund 1000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und 370 systemisierten Betten eine exzellente
Versorgung fur die Bevolkerung und den Tourismus und bieten neben hoher medizinischer Kompetenz
und einem motivierten Team attraktive Arbeitszeitmodelle sowie die hohe Lebensqualitat inmitten der
Ferienregion Nationalpark Hohe Tauern.

Die beiden Standorte umfassen insgesamt acht erstklassige medizinische Abteilungen und einen
Fachschwerpunkt. Uberdies ist die Tauernkliniken GmbH fiir alle dsterreichischen Universitaten als
Lehrkrankenhaus tatig.

In der Tauernkliniken GmbH gelangt folgende Stelle zur Besetzung:

Abteilungsvorstand (m/w/d)

Bereich Orthopadie und Traumatologie

Standorte Zell am See und Mittersill, Vollzeitanstellung, vorerst befristet, Beschaftigung ab 1.7.2022

Die Anforderungen:

e Fachliche Leitung einer Abteilung fur Orthopadie und Traumatologie an zwei Standorten,
Weiterentwicklung und Schwerpunktsetzung im Bereich Traumatologie und Orthopadie

e Planung und Umsetzung von konkreten Zielen im medizinischen Leistungsspektrum

e Fihrung der Mitarbeiterlnnen sowie Unterstiitzung beim Personalrecruiting zur
Sicherung qualifizierter Arzte an unseren Standorten

e Qualitatssicherung und -entwicklung, Budgetierung des jeweiligen Fachbereichs vor
dem Hintergrund laufender Herausforderungen

e Aktive Mitgestaltung des Organisationsentwicklungsprozesses

Anstellungsvoraussetzungen:

e Abgeschlossene Facharztausbildung im Sonderfach Orthopadie und Traumatologie

e Mehrjghrige Erfahrung in der Fiihrung von Mitarbeitern und Bereitschaft zur Ubernahme
einer Leitungsfunktion

Des Weiteren bringen Sie mit:

e Management- und Organisationskompetenz
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e innovatives Potential, Kommunikationsstarke, Zielstrebigkeit
e Personliche Integritat und soziale Kompetenz

e Die Fahigkeit zur Erstellung eines Konzepts zur Fihrung einer Abteilung auf zwei
dislozierten Standorten unter der Berticksichtigung sehr starker saisonaler
Schwankungen

o Betriebswirtschaftliches Know-how durch betriebswirtschaftliche Zusatzqualifikation
bzw. die Bereitschaft, diese zu absolvieren

e Habilitation wiinschenswert

Wir bieten:

e Einverantwortungsvolles uns abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld
e Eine attraktive Aufgabe in einem zukunftsorientierten Krankenhaus
e Personliche Gestaltungs- und Entwicklungsmaglichkeiten

e Unterstitzung bei der Wohnungssuche im Raum Zell am See bzw. nach Verfiigbarkeit bis
zu drei Monate kostenlose Unterkunft

Wir freuen uns uber Ihre schriftliche Bewerbung per Mail an bewerbung(@tauernklinikum.at mit
Ihren aussagekraftigen Unterlagen. Die Bewerbungsfrist endet mit 31.10.2021.

Fiir Anfragen steht lhnen der &rztliche Leiter, Herr Univ. Prof. Dr. Rudolph Pointner, Tel. 06542 / 777 /
2210, gerne zur Verfligung.

Die Entlohnung erfolgt analog dem Salzburger Gemeindevertragsbedienstetengesetz, Entlohnungsschema
I, die Einstufung erfolgt nach den anrechenbaren Vordienstzeiten. Die Anstellung erfolgt zur Tauernkliniken
GmbH.

Wir weisen ausdrucklich darauf hin, dass im Falle einer Vorstellung Kosten, die aufgrund des
Bewerbungsverfahrens anfallen (Reise-, Ndchtigungskosten, etc.), nicht ibernommen werden konnen.
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