TAUERN
KLINIKUM

Mit jahrlich tber 23.000 stationaren Behandlungen sind die Tauernkliniken in Zell am See und Mittersill
erste Anlaufstelle fir Patientinnen in der Region. Als einer der grof3ten Arbeitgeber im Pinzgau sichern wir
mit rund 900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und 370 systemisierten Betten eine exzellente Versorgung
fir die Bevolkerung und den Tourismus und bieten neben hoher medizinischer Kompetenz und einem
motivierten Team attraktive Arbeitszeitmodelle sowie die hohe Lebensqualitat inmitten der Ferienregion
Nationalpark Hohe Tauern.

Die beiden Standorte umfassen insgesamt acht erstklassige medizinische Abteilungen und einen
Fachschwerpunkt. Uberdies ist die Tauernkliniken GmbH fiir alle dsterreichischen Universitaten als
Lehrkrankenhaus tatig.

In der Tauernkliniken GmbH gelangt die folgende Stelle zur Besetzung:

Leiter Qualitatsmanagement (m/w/d]

Standort Zell am See, Vollzeitanstellung, Beschaftigung ehestmaglich

Ilhre Aufgaben:

e Ausbau und Weiterentwicklung des strategischen Qualitatskonzeptes
e Erstellung von Konzepten und Mafinahmen zur Qualitatssicherung und -verbesserung

e Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung des Qualitatsmanagementsystems nach |ATF
16949

e Durchfiihrung von Qualitatssicherungsmafinahmen (Audits, Zertifizierungen, etc.)
o Weiterentwicklung der QM-Tools, Standards und Prozesse

e Betreuung des klinischen Risiko-Management-Systems

e Ubernahme von Projektleitungen fiir beauftragte Projekte

e Fihrung der Mitarbeiter/innen im Qualitatsmanagement

e Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Betreuung der internen
Kommunikationsstrukturen

Wir bieten:

e Einen vielseitigen und abwechslungsreichen Tatigkeitsbereich
e Eine harmonische Zusammenarbeit im Team

e Die Chance, das Qualitatsmanagement im Tauernklinikum mafgeblich
weiterzuentwickeln
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e Forderung der fachlichen Weiterbildung
e Einen Arbeitsplatz, in einer Region mit sehr hohem Freizeitwert

e Freiwillige Sozialleistungen (z.B. Betriebskantine, betriebliche Kinderbetreuung,
Betriebliche Gesundheitsforderung u.v.m.)

Anstellungsvoraussetzungen:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Qualitdtsmanagement, Health Care Engineering,
Prozessmanagement Gesundheit, Gesundheitsmanagement, BWL, etc.)

e Mehrjahrige Berufserfahrung bzw. Vertiefung/Weiterentwicklung im Bereich
Qualitatsmanagement

e Erfahrungim Gesundheitswesen von Vorteil
e Ergebnis- und Losungsorientiertes Denken

e Selbstandige, genaue und strukturierte Arbeitsweise

Wir freuen uns Uber lhre schriftliche Bewerbung per Mail an bewerbung(dtauernklinikum.at mit
den Ublichen Unterlagen, gerichtet an die Personalabteilung.

Fir Anfragen steht Ihnen unser Personalleiter, Herr Mag. Bernhard Stachel gerne telefonisch unter

der Nummer 06542 / 777-2895 oder per Mail unter bernhard.stachel@tauernklinikum.at zur
Verfiligung.

Die Entlohnung erfolgt analog dem Salzburger Gemeindevertragsbedienstetengesetz, Entlohnungsschema
[, die Einstufung erfolgt nach den anrechenbaren Vordienstzeiten.

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass im Falle einer Vorstellung Kosten, die aufgrund des
Bewerbungsverfahrens anfallen (Reise-, Nachtigungskosten, etc.), nicht ilbernommen werden kénnen.
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